Отчёт по самообследованию

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

 "Средняя общеобразовательная школа № 7 Чкаловское " 


Во исполнение пп. 3 п. 2, п.3  ст. 29 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  приказа Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» комиссией в составе: Лукьяновой И.Б., директор, Крохмалевой О.А, заместитель директора по УВР, Кравченко Н.И., учитель химии, проведено самообследование муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения "Средняя общеобразовательная школа № 7 "

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности. 

Система управления образовательным учреждением

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа № 7 " (далее – МБОУ СОШ № 7) создано в 1993 году как средняя школа   постановлением главы администрации Спасского района Приморского края от  0 9.02.1993года №  92

Полномочия учредителя образовательной организации осуществляет муниципальное образование администрация Спасского муниципального района.

МБОУ СОШ № 7 осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством РФ в сфере образования и уставом, зарегистрированным в установленном порядке. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц выдано ИФНС России по приморскому краю. Дата регистрации 26.04.2002 года № 4794. ОГРН 1022500818779.

ИНН образовательного организации: 2510007430, КПП 251001001.

Юридический и фактический адрес МБОУ СОШ № 7:  Приморский край, спасский район, село Чкаловское, улица Терешкевича, 55.

Образовательная деятельность школы ведется на основании лицензии, выданной департаментом образования и науки администрации Приморского края, от  18.08.2011, РО   №  512. 

В образовательной организации имеются годовые и перспективные планы работы по основным направлениям деятельности. 

Делопроизводство ведется   в соответствии с Государственным стандартом Российской Федерации  – Гост Р 6.30 – 2003, методическими рекомендациями Минобразования России от 20.12.2000 № 03-51/64. 

Личные дела учащихся,  алфавитная книга ведутся в установленном порядке. 

Хранение и выдача аттестатов и приложений к ним соответствует требованиям Положения о порядке хранения, выдачи и учета документов государственного образца об основном и среднем  общем образовании (приказ Минобразования России от 02.04.1996 № 143).

Единоличным исполнительным органом образовательной организации является директор, в подчинении которого 2 заместителя. В соответствии с уставом созданы коллегиальные органы управления: общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, общешкольный родительский комитет. Имеются положения о них, планы работы, протоколы.

2. Кадровое обеспечение учебного процесса

В МБОУ СОШ № 7  работает  20 учителей. Доля учителей, работающих на штатной основе, -  100%. 90% учителей имеет высшее образование, 10% учителей – среднее профессиональное образование

Уровень квалификации педагогических работников соответствует установленным требованиям.  В 2012-2013 учебном году имело высшую квалификационную категорию  учителей 4, первую 12, вторую 1. Почетное звание «Заслуженный учитель» имеют  2 чел., значок «Отличник народного просвещения» 3 чел. Нагрудным знаком «Почетный работник общего образования РФ» награждены  4 чел., Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ – 3 чел. 

Учителя систематически проходят курсовую переподготовку, повышают свою квалификацию. В 2012-2013 учебном году – прошли курсы повышения квалификации 7 чел.

Педагогический коллектив стабилен. Имеют педагогический стаж до 3-х лет-   1 человек, от 3 до 10 лет - 1, от 10 до 15 лет - 3 , от 15 до 20 лет –  4, свыше 20 лет -11 человек . 

Средний возраст педагогов 43 года.

В образовательной организации создан методический совет, работают 6 методических объединений учителей - предметников. На базе МБОУ СОШ № 7 проводятся районные семинары по повышению квалификации педагогов. Учителями школы подготовлено 15 методических разработок, методических пособий по темам, принятых методическим советом  и рекомендованных к использованию. 

Учителя  школы участвуют в муниципальных, региональных, федеральных, международных фестивалях, конкурсах, смотрах.

	№
	ФИО учителя
	Название конкурса
	Дата
	Уровень
	Награда

	1
	Лукьянова 

Ирина 

Борисовна
	Форум образовательных инициатив


	Октябрь 2012
	Краевой
	Золотая медаль,

рабочее место учителя 

	2.
	Анисимова 

Наталия

Жоржевна
	Конкурс музеев
	Декабрь 2012
	Краевой
	Грамота  

1 место,

Ценный подарок

	3
	Ни 

Светлана

Робертовна
	Конкурс профессионального мастерства «Учитель года»
	Март 2013
	Районный
	Сертификат призера

ценный подарок

	4
	Калина 

Виктория

Геннадьевна
	Конкурс профессионального мастерства «Учитель года»
	Март 2013
	Районный
	Сертификат участника

ценный подарок

	5
	Казакова 

Людмила

Ивановна
	Олимпиада учителей истории
	Январь 2013
	Районная
	Диплом призера

	6
	Анисимова

Наталия 

Жоржевна
	Олимпиада учителей истории
	Январь 2013
	Районная
	Диплом участника

	7
	Ларионова

Татьяна 

Викторовна
	Олимпиада учителей биологии
	Январь 2013
	Районная
	Диплом


3. Организация учебного процесса. 

Качество подготовки обучающихся, выпускников

В 2012-2013 учебном году в МБОУ СОШ № 7 сформировано 11 классов-комплектов, в которых обучается 176  учащихся. 

осуществляет реализацию общеобразовательных программ  основного общего и среднего  общего образования, а также программ дополнительного образования детей. 

Учебный процесс строится в соответствии с утвержденными годовым календарным учебным графиком, учебным планом и образовательной программой.

Учебный план рассчитан на пятидневную  учебную неделю (для 5-11-х классов) и разработан  Министерством образования Российской Федерации  № 1312 от 09.03.2004 года «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования». 


Основные общеобразовательные  программы  2, 3 ступеней имеются в наличии и утверждены в установленном порядке. 100% учебных предметов обеспечено рабочими программами, календарно-тематическими планами, методическими разработками.


Рабочие программы учебных предметов разработаны на основе примерных программ,  приняты на заседаниях методических объединений  и утверждены приказом директора школы.  100 % рабочих программ  соответствует ФК ГОС общего образования. 

Расписание уроков составлено в соответствии с санитарными правилами и нормами Сан ПиН 2.4.2.2821-10.  Продолжительность уроков - 45 мин. Продолжительность  перемен между уроками  - 10 минут, больших -  20  минут. 

Расписание учебных занятий соответствует исполнению образовательным учреждением максимального, объема учебной нагрузки обучающихся. Недельная нагрузка соответствует предельно допустимой по каждой параллели.

По итогам  2012-20013учебного года успеваемость составила 99.4%. Количество учащихся, оставленных на повторный год обучения,  - 1человек. Количество учащихся, обучающихся на «4» и «5» составляет 33.1% Результаты итоговой аттестации учащихся свидетельствуют об успешной реализации общеобразовательных программ основного общего, среднего  общего образования.  

В 2012-2013 учебном году 100 % выпускников 9 классов прошли государственную (итоговую) аттестацию и получили документ государственного образца о соответствующем уровне образования, в  том числе сдали государственную итоговую аттестацию по русскому языку в форме ГИА 9 -100 %, математику - 100%.

Удельный вес выпускников 11 классов, сдавших ЕГЭ, от общего количества выпускников, сдававших ЕГЭ, 100%.

.

4. Внутренняя система оценки качества образования

В МБОУ СОШ № 7  обеспечено функционирование внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО). Имеются локальные акты школы по формированию ВСОКО и ее функционированию. Мониторинг в рамках ВСОКО осуществляется по трем направлениям: качество условий, обеспечивающих образовательный процесс; качество реализации образовательных программ; качество образовательных результатов. В соответствии с локальными актами экспертными группами ведется сбор информации на основе согласованных методик (тестирование, анкетирование, экспертиза).

5. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса

Общая площадь образовательной организации составляет 2371 кв. м.  Оборудовано 15 учебных кабинетов.  Имеются спортивный зал,   мастерская технического труда, кабинет обслуживающего труда, кабинет информатики. Имеется школьный стадион с волейбольной, баскетбольной площадками, футбольным полем и беговой дорожкой. 

Учебные кабинеты оснащены техническими средствами обучения, в т.ч. интерактивные доски - 5, мультимедийные установки- 5 телевизоры — 3шт., CD, DVD-магнитофоны  -3, видеокамеры - 1шт.  

В настоящее время в пользовании учителей и учащихся 46   компьютеров (количество учащихся на один компьютер 4 – чел.). Кроме кабинета информатики компьютеры установлены в кабинете физики. Имеется библиотека с   с читальными местами. Общий книжный фонд школьной библиотеки составляет - 10758 экземпляров,  в т.ч. 549 учебной, 58 - справочной.  Библиотека располагает учебниками и учебными пособиями, включенными в перечень учебников, рекомендованных Минобрнауки России на 2012/2013 учебный год. В библиотеке имеется  учебные видеокассеты,  34 % обучающихся обеспечено бесплатными учебниками из фонда библиотеки.

Оборудован медицинский кабинет с соответствующими условиями.  Медицинское сопровождение учащихся осуществляет согласно договору фельдшер КГБУЗ СЦРП УБ  . Медицинский осмотр работников и детей проводится в соответствии с планом прохождения медицинского осмотра. К работе с учащимися привлекаются специалисты   районной поликлиники , наркологического диспансера, женской консультации  КГБУЗ СЦРП.

Оборудована столовая на 80  мест. Горячим питанием охвачено 176 учащихся, Бесплатное питание для учащихся  из малообеспеченных семей организовано для  26 человек. 

 Осуществляется подвоз  - 4 детей из села Зеленый Дол. 

В школе установлена автоматическая пожарная сигнализация, тревожная кнопка вызова милиции. Образовательная организация оснащена необходимым количеством огнетушителей. 

Анализ показателей 

деятельности МБОУ СОШ №   по результатам самообследования 

	№ п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	А
	Б
	В

	1. 
	Общие сведения об общеобразовательной организации 

	1.1 
	Реквизиты лицензии (орган, выдавший лицензию; номер лицензии, серия, номер бланка; начало периода действия; окончание периода действия) 

Департамент образования и науки Приморского края, №512, серия РО №023745

начало действия18.08.2011, окончание бессрочно

	1.2 
	Реквизиты свидетельства о государственной аккредитации (орган, выдавший свидетельство; номер свидетельства о государственной аккредитации, серия, номер бланка; начало периода действия; окончание периода действия) 

Департамент образования и науки Приморского края №322,ОП 018574, начало периода 12.09.2011г., окончание 29.12.2013



	1.3 
	Общая численность обучающихся 
	176 чел. 

	1.4 
	Реализуемые образовательные программы в соответствии с лицензией (перечислить) 

	1.5 
	Количество/доля обучающихся по каждой реализуемой общеобразовательной программе: 

начального общего образования 

основного общего образования 

среднего общего образования 
	чел./% 

0 чел/0%

150 чел/85%

26 чел/15%

	1.6 
	Количество/доля обучающихся по программам углубленного изучения отдельных предметов 
	0чел./0% 

	1.7 
	Количество/доля обучающихся по программам профильного обучения 
	0чел./0% 

	1.8 
	Доля обучающихся с использованием дистанционных образовательных технологий 
	0чел./0% 

	2. 
	Образовательные результаты обучающихся 

	2.1 
	Результаты промежуточной аттестации за учебный год 

	2.1.1 
	Общая успеваемость 
	99,4% 

	2.1.2 
	Количество/доля обучающихся, успевающих на «4» и «5» 
	59чел./33.1% 

	2.2 
	Результаты государственной итоговой аттестации по обязательным предметам: средний балл ЕГЭ 

	2.2.1 
	9 класс (русский язык) 
	3.3балл 


	№ п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	А 
	Б 
	В 

	2.2.2 
	9 класс (математика) 
	3.39  балл 

	2.2.3 
	11 класс (русский язык) 
	56 балл 

	2.2.4 
	11 класс (математика) 
	39.1 балл 

	2.3 
	Результаты государственной итоговой аттестации по обязательным предметам: количество и доля выпускников, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов ГИА 9,  ЕГЭ 

	2.3.1 
	9 класс (русский язык) 
	0чел./0% 

	2.3.2 
	9 класс (математика) 
	0чел./0% 

	2.3.3 
	11 класс (русский язык) 
	0чел./0% 

	2.3.4 
	11 класс (математика) 
	0чел./0% 

	2.4 
	Количество и доля выпускников, не получивших аттестат, от общего числа выпускников 

	2.4.1 
	9 класс 
	0чел.0/% 

	2.4.2 
	11 класс 
	0чел./0% 

	2.5 
	Количество/доля выпускников-медалистов 
	0чел./0% 

	2.6 
	Результаты участия обучающихся в олимпиадах, смотрах, конкурсах 

	2.6.1 
	Количество/доля обучающихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах 
	32чел./% 

	2.6.2 
	Количество/доля обучающихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, из них: 

	регионального уровня                                                                                            1

	федерального уровня                                                                                           28

	международного уровня                                                                                      4

	3. 
	Кадровое обеспечение учебного процесса 

	3.1 
	Общая численность педагогических работников 
	20 чел. 

	3.2 
	Количество/доля педагогических работников, имеющих высшее образование, из них: 
	18чел./90 % 

	3.2.1 
	непедагогическое 
	1 чел./5% 

	3.3 
	Количество/доля педагогических работников, имеющих среднее специальное образование, из них 
	2 чел./10 % 

	3.3.1 
	непедагогическое 
	0чел./0% 

	3.4 
	Количество/доля педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, из них: 
	16чел./80 % 

	3.4.1 
	высшая 
	4чел./ 20% 

	3.4.2 
	первая 
	12 чел./ 60% 

	3.5 
	Количество/доля педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 


	№ п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	А 
	Б 
	В 

	3.5.1 
	до 5 лет, 

в том числе молодых специалистов 
	2чел./10% 

1чел./5% 

	3.5.2 
	свыше 30 лет 
	5чел./25% 

	3.6 
	Количество/доля педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	1чел./5% 

	3.7 
	Количество/доля педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	4чел./20% 

	3.8 
	Количество/доля педагогических работников и управленческих кадров, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/переподготовку по профилю осуществляемой ими образовательной деятельности в учреждениях высшего профессионального образования, а также в учреждениях системы переподготовки и повышения квалификации 
	14чел./70% 

	3.9 
	Доля педагогических и управленческих кадров, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС (в общей численности педагогических и управленческих кадров), в том числе: 
	4чел./20% 

	4. 
	Инфраструктура общеобразовательной организации 

	4.1 
	Количество персональных компьютеров в расчете на одного обучающегося 
	4 единиц 

	4.2 
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного обучающегося 
	61единиц 

	4.3 
	Переход образовательной организации на электронный документооборот/ электронные системы управления 
	да 

	4.4 
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 
	нет 

	4.4.1 
	с обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров 
	нет 

	4.4.2 
	с медиатекой 
	нет 

	4.4.3 
	оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 
	нет 

	4.4.4 
	с выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки 
	нет 

	4.4.5 
	с контролируемой распечаткой бумажных материалов 
	нет 

	4.5 
	Количество/доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с) 
	0 чел./% 


